
Situatives Führen - Emotionale Intelligenz als
Führungsinstrument

Überblick

Reagieren Sie zielführend auf unterschiedliche Situationen: Schätzen Sie Ihre Mitarbeiter

richtig ein - nützen Sie die breite Palette kommunikativer Führungswerkzeuge. Steigern Sie so

die Leistungsmotivation in Ihrem Unternehmen. Lernen Sie in unserem Kurs verschiedene

kommunikative Führungswerkzeuge kennen, was Sie befähigt, Situationen schneller und

besser einschätzen zu könnnen. Sie verbessern Ihre Menschenkenntnis und profitieren vom

Erfahrungsaustausch während des Trainings.

Kursinhalt

Die Führungsstile

Erkennen von "wichtigen" Führungssituationen

Einschätzen der Mitarbeiter

Persönliches Führungsverhalten

Konstruktives Feedback

Voraussetzungen

keine

Zielgruppe

Fach- und Führungskräfte

Dauer:
2 Tage

Preis:
unverb. Anfrage



Ihr Weg zu uns

Ihr Kooperationspartner in Saarbrücken.

Für weitere Informationen sprechen Sie uns an. 

Phone: 0361 64433-95 

Email: steve.liebing@com-training.com
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