
Kernlösungen Microsoft Lync Server 2013 (MOC 21336 dt. / 20336 engl. )

Überblick

Dieser Kurs vermittelt den Teilnehmern die nötigen Kenntnisse um eine Microsoft Lync Server 2013-Lösung zu planen, zu

entwerfen, bereitzustellen, zu konfigurieren und zu administrieren. Einen Schwerpunkt bilden Lync Server 2013 Enterprise

Unified Communications-Features einschließlich Koexistenz mit und Migration von älteren Kommunikationsdiensten.

Kursinhalt

Architektur und Design für Microsoft Lync Server 2013

Design einer Lync Server 2013-Topologie

Konfiguration von Nutzern und Rechten in Lync Server 2013

Bereitstellung und Verwaltung von Clients und Geräten

Konferenzen in Lync Server 2013

Bereitstellung und Verwaltung von Clients und Geräten

Konferenzen in Lync Server 2013

Design und Bereitstellung des externen Zugriffs

Design und Bereitstellung des externen Zugriffs

Microsoft Lync Server 2013 Persistent Chat (beständiger Chat)

Überwachung und Archivierung

Administration und Wartung von Lync Server 2013

Hochverfügbarkeit und Load Balancing in Lync Server 2013

Disaster Recovery in Lync Server 2013

Planung der Migration auf Lync Server 2013

Und viele weitere Themen

Voraussetzungen

Erfahrung in der Verwaltung von Software in einer Windows Server 2008 R2/2012 Umgebung, Anwendungen mit der

Windows PowerShell 3.0 remote verwalten können, Grundkenntnisse über die Active Directory Domain Services,

Erfahrung in der Verwaltung und Konfiguration von Datenbanken.

Dauer:
5 Tage

Preis:
2.475,00 € (2.945,25 € inkl. MwSt.)



Ihr Weg zu uns

Com training and services in Mainz / Wiesbaden AWMa GmbH & Co KG

Binger Straße 14 - 16

55122 Mainz 

Phone: +49 6131 90705-0 

Email: com@awma.de
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